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Kedves Sziilok és Vendégek!

Hézirendlink az érvényes jogi szabalyozdkat figyelembe véve, a hozzank jar6 gyermekek és
sziilok érdekeit szem elOtt tartva késziilt, ami tiikkr6zi Nevel6testiiletiink szellemiségét és az
ovodank belso életét szabalyozza.
Kérjiik szives egyiittmiikodésiiket!

A hazirend jogszabalyi alapja
A Hazirend az alabbi jogszabalyok és szabdlyzatok felhasznalasaval késziilt:

- anemzeti koznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.)

- anemzeti kdznevelésrdl sz616 térvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIIL. 28.) Korm.
rendelet (a tovabbiakban: KR.)

- a gyermekek jogairdl sz616 nemzetkdzi egyezmény kihirdetésérdl szolo 1991. évi LXIV.
torvény

- a gyermekek védelmérdl €és a gydmiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény

- anevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol sz616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet (a tovdbbiakban: R.)

1.Az ovodara vonatkozé altalanos adatok

Ovoda fenntartéja: Budapest Févaros VII. ker. Erzsébetvaros Onkormanyzat
Ovoda neve,cime: Erzsébetvarosi Brunszvik Teréz Ovoda
1074.Budapest, Rozsak tere 6-7.
Telefonszama: 322-40-60
Fax: 322-40-60
Ovoda vezetdje: Kun Julianna
Ovoda vezet6 helyettese: ltoya Krisztina
Ovoda titkara: Koroknay Rozélia
Ovoda fejlesztépedagogusa: Dosa Anikéd
Ovoda orvosa: Dr. Voros I1diko, Tel: 342-7122

Ovoda védondje: Kovacsné Németh Andrea



2. A Hazirend célja

A Hézirend célja, hogy - tobbek kozott - megallapitsa:

- a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasanak modjat,

- a gyermek 6vodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket,

- az 6vodai munkarendet, a foglalkozasok rendjét, az 6voda és helyiségei, berendezési targyai,
eszkozei €s az 6vodahoz tartozo terliletek hasznélatanak rendjét.

3. A hazirend iddbeli hatalya:
e I/11/2021. (X1.09.) hatarozatszamon elfogadott hazirend a kihirdetés napjan 1ép hatalyba
¢s hatarozatlan iddre sz6l, ezzel egy id6ben el6z6 hazirend hatalyat veszti.

e A gyermekek ¢€s sziileik vonatkozasaban az intézményi gyermeki jogviszony kezdetekor
keletkezik és az intézményi gyermeki jogviszony megsziinéséig tart.

e Kiterjed a teljes nevelési évre, beleértve a sziineteket is.
Feliilvizsgalata: ¢venként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.
* Moédositasa: az 6vodavezetd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet €s a KT elnok

4. A hazirend személyi hatilya Kiterjed:

* Az o6vodaval, jogviszonyban all6 minden gyermekre, pedagdgusra és a pedagdgiai munkat
kozvetlen segitokre, valamint a sziilokre.

* Azon személyekre, akik az intézménnyel jogviszonyban nem allnak, de részt vesznek az
ovoda, feladatainak megvaldsitasaban.

5. A hazirend teriileti hatalya Kiterjed:

* Az 6voda teriiletére.

* Az 6voda 4ltal szervezett - a pedagogiai program végrehajtasdhoz kapcsolodo - dvodan kiviili
programokra.

Az intézmény képviselete szerinti alkalmakra, kiilsé kapcsolati alkalmakra.

6.A hazirend nyilvanossagra hozatala:

Sziil6i értekezleteken torténik, majd a megismerhetdség folyamatos biztositdsa céljabol hivatalos
dokumentacio részeként kifiiggesztésre keriil az 6vodai csoportok 6ltdzdjében, hozzaférhetd az
irodaban, az 6voda honlapjan awww.brunszvikovi.hu-on,

A hazirend egy-egy példanyat megkapja:

¢ a gyermek beiratkozdsakor minden sziilo,

e a sziil6i kozosség elndke, o a kozalkalmazotti tanacs elnoke,

¢ valamennyi csoport.
A hézirend betartasat az 6voda vezetdje, illetve vezetd helyettese ellendrzi.

7. A nevelési év:

A nevelési —oktatas idotartama

Nevelési év A nevelési év szeptember 1-t61 augusztus 31-ig tart.

meghatarozasa Junius kozepétdl augusztus 31-ig nyari életrend szerint, Osszevont
csoportokkal miikddik az intézmény a lecsdkkent gyermeklétszam
fliggvényében.

A nyari zaras Fenntart6 altal meghatarozott idoben 4 hét.

idépontjai Foly6 év legkésdbb februar 15-ig tajékoztatjuk a sziildket. A nyari

zaras elott 30 nappal felmérjiik, hogy a zarva tartas idejére van-e igény
a gyermekek {tigyeleti elhelyezésére a kijeldlt, iigyeletet biztositd
ovodaban.

Az iigyeletek Ovodai zarasi idészakban, ha a sziild nem tud gondoskodni gyermeke




megszervezésének
rendje zaraskor,
illetve a nevelés
nélkiili napokon

napkozbeni ellatasarol kijeldlt, ligyeletet biztositdé o6voda fogadja a
gyermekeket.

Nevelés nélkiili munkanapokon, a gyermekek napkdzbeni ellatasarol,
ha igény van ra kijeldlt, tigyeletet biztositd 6voda gondoskodik.

A nevelés nélkiili munkanap pontos idejérél és a gyermekek
fogadasara kijelolt 6vodarol a sziiloket, 7 munkanappal korabban
értesitjiik.

A heti nyitva Otnapos munkarendben hétfétdl péntekig. Munkasziineti-, pihend-
tartas illetve iinnepnapokon dvodai ellatast nem szerveziink.

A napi nyitva Reggel 6:00 oratol — délutan 18:00 oraig.

tartas

A reggeli és Reggel 6:00 oratol- 7:30 oraig, délutan 17:00 6ratol 18:00 oraig tart,
délutani iigyelet ovodapedagogus jelenlétében.

rendje

Nevelés nélkiili munkanapok felhasznalasanak elvei
Egy nevelési évben 6t alkalommal nevelés nélkiili munkanapot tartunk, melyet minden esetben
neveldi értekezlet keretében haszndlunk fel

8. Ovodiba érkezés és tavozas, a gyermek 6vodai életrendjével kapesolatos rendelkezések
Az 6vodaba célszerti a 7.30 - 8.30 kortili érkezés és a pihenés, uzsonna (15.30) utani tavozas.
Ez az id6pont még nem zavarja az 6vodai neveldmunkat, jatékos foglalkozasokat és az
elmélyiilt jatékok menetét.

A gyermekcsoportokban 8 és 11 6ra kozott tervezett kotetlen és kotelezd jatékos
foglalkozasokat, fejlesztd jatékokat szerveziink. Lehetdség van korabbi, illetve késobbi
érkezésre és tavozasra, ugy, hogy az ne zavarja a gyermekek nyugalmat és napi

¢letritmusat, napirendjét.

Fokozottan kérjiik, hogy a gyermekeket érkezéskor minden esetben személyesen a
pedagogusnak adjak at, és személyesen jelezzék a tavozast az épiileten beliil és a
jatszoudvaron egyarant. Ha ezt nem teszik a pedagogus, nem tud a gyermek jelenlétérol,
igy felelésséget sem vallalhat érte.

Altalanos folyamatos napirend
Délelotti, déli és délutani tevékenységek
Idétartama Megnevezése
(6ra/perc)
56045p

Kezdete
(6ra)
6:00

Vége
(6ra)
11:45

Szabad jaték a csoportszobdban, egyéni- €s csoportos
tevékenységek, részképességek fejlesztése, egyéni &s
mikrocsoportos kotetlen tevékenykedtetés.

Az étkezéssel kapcsolatos egészségiigyi teenddk elvégzése,
a kulturalt étkezés lebonyolitasa — folyamatos reggeli kb.:
8:00-9:00 ora kozott

Mindennapos mozgas.

Szabad jat¢ék az udvaron, élményszerzési lehetéségek
biztositasa, sétak, kimozdulasok.

Az ¢étkezéssel kapcsolatos egészségiigyl szokasok, és
munkajellegii tevékenységek elvégzése.

Ebéd, testapolds, pihenés, rugalmas ébredés.

Munkajellegli feladatok és egészségligyi szokasok ellatasa.
Mindennapos mozgas. Folyamatos uzsonna.

Szabad jaték feltételeinek megteremtése.

11:45 15 3615p

15:00 | 18:00 | 3¢6




\ \ | Egyéb specialis tevékenységek. |

Hetirend: a gyermekkel a tevékenységek, kezdeményezések, fejlesztések (egyéni-,
mikrocsoportos formaban) egész nap folyamatosan torténnek.
Részletesen Folyamatkovetd naplo, illetve a Pedagdgiai Program tartalmazza.

9. Az 6vodai elhelyezés szabalyai
Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény, amely a
gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utols6 évében az iskolai nevelés-oktatasra késziti fel.

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oraban 6vodai foglalkozdson vesz részt.
Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételtdl szamitott fél éven
beliil betolti, feltéve, hogy minden a keriiletben/korzetben lakohellyel/tartozkodasi hellyel
rendelkezd hdroméves és annal idOsebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd.

Ovodai felvétel, atvétel eljarasi rendje: felvétel, atvétel, megsziintetés

Miikodési (felvételi) korzet

A Budapest Fovaros VII. keriilet Erzsébetvaros Onkorményzat Képviselé-Testiilet altal
meghatarozott korzet szerint vessziik fel a keriiletben lako, illetve dolgozo sziildk gyermekeit. A
Fenntart6 altal, az 6voda Alapité okiratdban meghatarozottak szerint ellatjuk a sajatos nevelési
igényli gyermekek integralt nevelését.

Ovodai felvétel, atvétel rendije:

e Az 6vodai beiratkozasra targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozott keriil sor, a Fenntart6 altal
meghatarozott idépontban.

e Az oOvodai felvétel jelentkezés alapjan torténik, melynek idejérdl tajékoztatast adunk a
beiratkozast megeldzden harminc nappal hirdetmény formajaban. Az év folyamén folyamatos
jelentkezés torténik szabad férdhely fliggvényében.

e FElsdsorban azt a kisgyermeket kell felvenni, aki az 6voda miikodési korzetében lakohellyel,
illetve tartozkodasi hellyel rendelkezik, tovabba a harmadik életévét betoltotte és
ovodakoteles, az esélyegyenldségi torvény alapjan az, aki hatranyos helyzetii, halmozottan
hatranyos helyzetli, sajatos nevelési igényli, gyamhatosdg kezdeményezte, napkdzbeni
ellatasra jogosult. Amennyiben a gyermek életvitelszeriien az 6voda korzetében lakik, de nem
rendelkezik keriileti lakcimet 1gazold hatdsagi igazolvannyal, az életvitelszerti korzetben lakés
tényét a teriiletileg illetékes védondtdl szarmazd, a védondi ellatas igénybevételét igazold
nyilatkozaton igazolja. A fenti paramétereken tul azon gyermekek felvétele kotelezd, akik a
Szakértdi Bizottsag altal a szakvéleményben eldirtak intézménylinket jelolik ki integraciora.

e Az ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételtdl szamitott fél éven
beliil betdlti, feltéve, hogy minden, a keriiletben lakohellyel, ennek hianyaban tartozkodasi
hellyel rendelkezd haroméves és annal idésebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd.

e A napi négy Ordban oOvodai nevelésre kotelezett gyermek sziiléje, ha gyermeke az
ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozas idejének utolsé hatarnapjat
kovetd tizendt napon beliil irasban értesiteni a hivatalt. A napi négy oraban dvodai nevelésre
kotelezett, az ovodaval jogviszonyban 4all6 gyermek sziildje, ha gyermeke az
ovodakotelezettségét a jovoben kiilfoldon teljesiti, eldzetesen koteles értesiteni az
ovodavezetot.

e Az Ovodai felvétel a sziikséges dokumentumok bemutatasaval lehetséges, amelyet a
mindenkor érvénybe levO jogszabaly hatiroz meg: a gyermek nevére kiallitott személyi



azonositot és lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyt, valamint a sziild személyi azonositd és

lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyat, a sajatos nevelési igényli gyermek esetén a szakértdi

bizottsag szakértéi véleménye sziikséges. Jelen jogi szabalyozas értelmében mindkét sziild
jelenlétére, vagy a tavollévo irasos hozzéjarulasara sziikség van a gyermek felvételekor.

e Az 6vodai beiratkozaskor ajanlott bemutatni az alébbi iratokat is:

o agyermek TAJ kartyajat,

o a gyermek, kotelezd véddoltasait tanusitod orvosi igazoldsat, vagy az oltasi konyvét,

o az étkezési téritési dij kedvezményre jogositod koriilményeket igazold6 dokumentumokat:
amennyiben a gyermeke halmozottan hatranyos helyzetli, hatranyos helyzetli, rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, tartdés beteg, nagycsalados ugy az ezt igazold
dokumentumokat

o amennyiben a sziil6(k) munkahelye a korzetben van, és ezért kéri az adott 6vodai korzetbe
tartozo 6vodaba a felvételt, akkor a sziil6(k) munkavégzés helyére vonatkozé munkaltatoi
igazolasat.

o A felvételrol, atvételrdl az ovodavezetd dont.

e Ha jelentkezOk szama meghaladja a felvehetd gyermekek szamat abban az esetben felvételi
bizottsagot kell alakitani a térvényben leirtak szerint. A bizottsag gy tesz javaslatot, hogy
megvizsgalja az Osszes jelentkezd gyermek helyzetét.

o A gyermekek sziileit az 6vodavezetd értesiti a felvételrdl dontés-, elutasitasrol, atiranyitasrol
hatarozat formatumban a jogszabalyi elGirasok betartasaval, illetve kérésére e-mailben is.

e Az a gyermek, aki augusztus 31-ig betdlti a hatodik életévét tankotelessé valik. A sziild
kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy év nevelési
évig 6vodai nevelésben vehet részt.

e A gyermekek csoportba torténd beosztasarol — a sziilék és az oOvodapedagdgusok
véleményének figyelembevételével - az 6vodavezetd dont. Az 6voddban vegyes csoportok
miikodnek.

e Jgénybevételének feltételei ezen kiviil még:

o egészségi allapot, orvosi vizsgalat igazolasa,

o az ¢étkezéstéritési dij befizetése, illetve a kedvezményezetteknek a havi igénylése a
mindenkori befizetési rendek szerint.

A sajatos nevelési igényll gyermekek fejlesztése Ovodan beliil csoportjaban, illetve

gyogypedagogiai fejlesztésben valosul meg.

e A gyermekek dvodéaba jaratdsa aloli felmentés ligyében a sziilo a targyév aprilis 15. napjaig
benyujtott kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a 6tddik életévét betolti a Kormany rendeletében
kijelolt szerv felmentheti az 6vodai foglalkozason valo részvétel alol.

e A napi 4 Ordban O6vodai nevelésre kotelezett gyermek sziiléje, ha gyermeke az
ovodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, kdteles arrol a beiratkozés idejének utolsd hatarnapjat
kovetd tizenot napon beliil irdsban értesiteni a hivatalt. A napi 4 o6raban 6vodai nevelésre
kotelezett, az ovodaval jogviszonyban 4ll6 gyermek sziildje, ha gyermeke az
ovodakotelezettségét a jovOben kiilfoldon teljesiti, eldzetesen koteles értesiteni az
ovodavezetot.

Ovodai dtvétel:

o Az dvodai atvételrdl az 6voda vezetdje dont.

e Az 6voda koteles atvenni azt a gyermeket, aki a torvény szerint koteles 6vodaba jarni, ha
lakohelye, ennek hidnyaban tartozkodasi helye a korzetben talalhatd, hatranyos helyzeti,

illetve azt a gyermeket, aki a gyermekek védelmérol €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény
alapjan jogosult napkozbeni ellatasra.

Ovodai elhelyezés megsziinése:




ovodavaltaskor, sziil6 kérelmére, a masik intézmény befogadasi, felvételi szandékara,
a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan,

a gyermek 6vodabdl torténd kimaradasara felmentést kapott,

amennyiben a szakért0i bizottsag a gyermek athelyezésérdl dontott.

Kiilf6ldi dllampolgarsagu gyermekek az dvodaban:

A nem magyar allampolgar kiskorti akkor valik 6vodai ellatasra jogosultta, illetve akkor

tankoteles Magyarorszagon, ha

o menedékjogot kérd, menekiilt, menedékes

e a szabad mozgds ¢és tartozkodas jogaval rendelkezé személyek beutazasardl és
tartozkodasarol sz616 torvény szerint a szabad mozgas ¢€s tartdzkodas jogat Magyarorszagon
gyakorolja

e a harmadik orszagbeli allampolgarok beutazasarol €s tartdzkodasardl szo6ld térvény hatalya
ald tartozik, és bevandorolt vagy letelepedett jogallasu, illetve a Magyar Koztarsasag
teriiletén valo tartdzkodasra jogositd engedéllyel rendelkezik

e jogszerlien tartozkodd nem magyar allampolgar akkor valik dvodai ellatasra jogosulttd, ha a
sziil6 harom hénapot meghalad6 tartdzkodésra jogositd engedéllyel rendelkezik.

A feltételek meglétét a gyermek nevelési-oktatasi intézménybe torténd felvételnél igazolni kell:
e allampolgarsagat,

e az orszagban tartdzkodas jogcimét,

e oltasait igazol6 dokumentumat.

10. A gyermek joga:

Az 6vodas gyermek 6vodai jogviszonya a beiratas napjaval kezdédik, a gyermek az
ovodai jogviszonyan alapuld jogait a beiratas napjatol gyakorolhatja.

A gyermekek jogai:

e A gyermeknek joga, hogy a nevelési intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben
neveljék, ovodai életrendjét, pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi,
étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

e A gyermek személyiségét, emberi méltosagat €és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet
kell szdmara biztositani a fizikai és a lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem vethetd ala
testi fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen megaldzd biintetésnek vagy
banasmodnak.

o A gyermeknek joga, hogy egyéni képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld
nevelésben részesiiljon.

e Részére a nevelés-oktatds soran az ismeretek atadasa, nyudjtasa targyilagosan €s tobboldalt
modon torténjék.

o Személyiségi jogait, igy kiillondsen személyiségének szabad kibontakoztatdsdhoz valo jogat,
onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez vald jogat a
nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganmak gyakorlasa azonban nem
korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti
a sajat és tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét.

e Allapotanak, személyes adottsaganak megfeleld megkiilonboztetett ellatasban - kiilonleges
gondozasban, rehabilitdcios célu ellatdsban - részesiiljon, amennyiben ez eldirt szdmara, s
¢letkoratol fliggetleniil a pedagdgiai szakszolgdlat intézményéhez forduljon segitségért. A
gyermeket kozvetlen, vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

e A nevelési-oktatasi intézményben, csaladja anyagi helyzetétol fiiggden, kiilon jogszabalyban
meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben részesiiljon,
tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon, az e torvényben meghatarozott, a



gyermekeket terheld koltségek megfizetése alol, vagy engedélyt kapjon a fizetési kotelezettség
teljesitésének halasztasara.

A gyermek az intézmény eszkozeit (jatekok, foglalkozasi és fejlesztdeszkozok), berendezéseit
(butorok, radi6, magno...), felszereléseit ingyenesen, autondm moddon hasznalhatja.
Eletkoranak és fejlettségének megfelelden a napirendben/hetirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezete €s az altala hasznalt jatékok, eszkozok
rendben tartdsaban, kiilonds tekintettel a hasznalati, balesetvédelmi szempontok
érvényesiilését, illetve a rongalasok kertilését.

A sajatos nevelési igényl gyermeknek joga, hogy kiilonleges banasmod keretében allapotanak
megfeleld pedagogiai, gydgypedagodgiai, konduktiv pedagdgiai elldtdsban részesiiljon attol
kezdddden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges bdnasmodnak megfeleld
ellatast a szakértoi bizottsag szakértoi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

A gyermekek kotelességei az 6vodaban:

A gyermekek tartsak tiszteletben masok emberi méltosagat és jogait.

A gyermekek jogaik gyakorlasa kozben nem veszélyeztethetik sajat, illetve tarsaik valamint az
ovoda dolgozoinak testi épségét. Nem korlatozhatjak viselkedésiikkel a tobbiek miivelodéshez,
fejlédéshez valo jogat.

A gyermekek az oOvoda eszkozeit (jatékokat, foglalkozéasi- és fejlesztoeszkdzoket)
rendeltetésszerlien hasznalhatjak, és azokra vigydznak. A gyermekek jelezzék az 6voda
barmely dolgozdjanak, ha balesetet, veszélyes allapotot, vagy rendkiviili valtozast észlelnek.
Eletkoruknak és fejlettségiknek megfelelden a napirendben és a hazirendben
megfogalmazottak szerint vegyenek részt sajat kornyezetiiknek ¢és az altaluk hasznalt
jatékoknak, eszk6zoknek rendben tartasaban a szokas-szabalyrendszer keretein beliil.

11. A sziil6 joga:
A sziil6 kotelessége, hogy

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcesi fejlodéséhez sziikséges feltételekrol
és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez minden tdle
elvarhatd segitséget, egylittmiikddve az intézménnyel, figyelemmel kisérje gyermeke
fejlédését, tanulmanyi elémenetelét,

biztositsa gyermeke oOvodai nevelésben valdo részvételét, tovabba tankotelezettségének
teljesitését,

tiszteletben tartsa az 6voda pedagodgusai, alkalmazottai emberi méltdsagat és jogait, tiszteletet
tanusitson irantuk,

az adatvéltozasokat bejelentse, azt igazolé dokumentumok bemutatasaval,

a kapcsolattartashoz, biztos elérhetdséghez, lehetdség szerint minimum két telefonszamot
adjon meg.

A sziild gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklodésének megfelelden, sajat vallasi,
vilagnézeti meggydzddésére, nemzetiségi hovatartozdsara tekintettel szabadon véalaszthat
6vodat.

A szilé joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat
intézményét. A szild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanacsadason,
tovabba Dbiztositsa gyermekének az Ovodapszichologusi vizsgalaton ¢és a fejlesztd
foglalkozasokon val6 részvételét, ha a gyermekkel foglalkozo pedagogusok kezdeményezésére,
a nevelOtestiilet, a Szakértdi Bizottsdg erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt
kotelezettségének a sziilo nem tesz eleget, a Kormanyhivatal kotelezi a sziilot kotelezettségének
betartasara.

A sziil6 joga kiilonosen, hogy



e megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjat, hazirendjét, tajékoztatast
kapjon az abban foglaltakrol,

o gyermeke fejlodésérdl rendszeresen részletes és érdemi tajékoztatast, neveléséhez tanacsokat,
segitséget kapjon,

e kezdeményezze sziiloi szervezet létrehozdsat, és annak munkdjadban, tovabba a sziil6i
képviseldok megvalasztasaban, mint valaszto, €s mint megvalaszthatd személy részt vegyen,

e irasbeli javaslatat a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje, a neveldtestiilet, a sziildi kdzosség,
pedagdgus megvizsgalja, és arra a megkereséstdl szamitott tizenot napon beliil a sziil6i
kozosségtol legkésobb a tizenotodik napot kdveto elso iilésen érdemi valaszt kapjon,

e a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje vagy a pedagdgus hozzijaruldsaval részt vegyen a
foglalkozasokon elére egyeztetett idépontban,

e személyesen vagy képviseldi tjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt vegyen az
érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

e az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

12. Informaciéhoz jutas lehetéségei

Kérjiik,hogy gyermekrdl informaciot, pedagdgiai véleményt csak a vele foglalkoz6 pedagdgustol
vagy az ovoda vezetdjétdl kérjenek. A sziildt csakis sajat gyermekével kapcsolatos dolgokrol
lehet t4jékoztatni.

Az oOvodaban dolgozoktol minden esetben elvarhatdo a tiszteletteljes hangnem, kulturalt
viselkedés, a sziilok a gyerekek a hozzatartozok felé.

Konzultacios lehetdségek

Ovodavezetével valo konzultacios lehetéség, vagy személyes megkeresés elézetes megbeszélés
vagy/és telefonos egyeztetés alapjan torténik.

A gyermekek ovodai felvételérdl, a felvétel vagy eldjegyzés feltételeirdl az 6vodai pedagogiai
programrol telefonon vagy egyeztetés utan, személyesen lehet érdeklddni. Erdeklédd sziilét
kizarolag pedagogusok vezethetnek végig az Ovoda épiiletében és adhatnak felvilagositast a
neveldmunkarol.

A kapcsolattartas formaira vonatkozo szabalyok

Kérjiik a sziiloket éljenek jogaikkal!

Az dvodat érintd minden lényeges informacidé megtalalhat6é az 6voda honlapjan:
www.brunszvikovi.hu

Latogassak a sziiloi értekezleteket, mert a gyermekekkel kapcsolatban nagyon sok fontos
informacio hangzik el. Vegyék igénybe a fogadoora lehetéségeit, vegyenek részt aktivan
rendezvényeinken. Az oOvodapedagégusok fogadoorat elozetes megbeszélés, egyeztetés
alapjan igény szerint tartanak

A gyermekre vonatkozo problémaikat, kéréseiket elsGsorban fogaddoran, sziili értekezleten,
csaladlatogatasok alkalméval besz¢ljék meg. Kérjiik, hogy csoportszoba ajtajaban €s az udvaron
kisebb kozlésekkel, halaszthatatlan informaciokkal éljenek.

Kérést telefonon keresztiil is lehet kozvetiteni, els6sorban lizenet formdjdban az 6vodatitkaron
keresztiil, vagy 13,00-15,00 ora kozott kozvetleniil az dvodapedagdgusoknak, amikor nem
zavarjak a neveldmunka folyamatat.

Ovodapedagogusokat a csoportbél nem hivunk ki, amikor a gyermekekkel foglalkoznak.

13.Az 6vodai étkeztetésre vonatkozo rendelkezések és szabalyok



A gyermekek napi haromszori taplalkozasanak megszervezése az 6voda feladata. Az 6voda
koteles a felhasznalt élelmiszerekb6l ételmintat 48 oran at a hiitdben megérizni (ANTSZ),
kivéve a kirdnduldsokra késziilt tizorait és a vitaminpdtldsara szolgald plusz gylimolcsot,
z0ldséget.

Hazilag készitett siiteményt, tortat a szigort HACCP-s eldiras miatt nem tudunk bevenni.
Sziiletésnapra és egyéb eseményekre siiteményt, tortat csak blokkal, HACCP igazolassal
tudunk elvenni, melybdl ételmintat kell eltenniink.

A gyermek egyéni etetése otthonrdl hozott élelmiszerrel a tobbi gyermek eldtt, az 6voda
teriiletén (csokoladé, siitemény, cukorka, banan...) nem etikus, valamint az 6voda tisztan
tartasat (61t6z6, folyoso) is neheziti.

Tej- és lisztérzékenység, cukorbetegség esetén az eltérd étkezés megrendelésére lehetdség van.
A diéta igényléséhez orvosi véleményre, eldirdsra van sziikség.

A sziilok az els6 sziil6i értekezleten egyeztetnek arrdl,hogy csoporba havonta egy alkalommal
zoldséget, illetve gylimolcsot hozhatnak gylimolcs naptar szerint.

A szocialis és normativ kedvezmények, tAamogatasok feloszlasanak elvei, kérelem —
elbiralasi eljarasi rendje

A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-at normativ kedvezményként kell
biztositani (a tovabbiakban: ingyenes étkeztetés)

ovodai nevelésben részesiilé gyermek utan, ha

o rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

o tartésan beteg, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg gyermeket nevelnek,ezt
szakorvosi igazolassal kell igazolni

o fogyatékossag, illetve sajatos nevelési igény all fenn, illetve olyan csaladban él, melyben
fogyatékos vagy sajatos nevelési igényli gyermeket nevelnek a szakértéi bizottsag
szakvéleménye alapjan kell igazolni,

o olyan csaladban ¢l, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

o olyan csaladban él, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi jovedelemadodval,
munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett 0sszegének 130%-at,
vagy

o nevelésbe vették.

Az ingyenes vagy kedvezményes étkezés jogosultsagi feltételeinek fennallasat a személyes
gondoskodast nyujtoé gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol
¢és az 1génylésiikhoz felhasznalhatd bizonyitékokrol sz616 kormanyrendeletben foglaltak szerint
kell igazolni. (328/2011. (XI1.29.) Korm.r.)

A dokumentumok masolatként is benytjthatok, feltéve, hogy harom honapnal nem régebbiek:

a magasabb Osszegli csaladi potlék megallapitasardl sz616 hatarozat masolata, vagy

MAK igazolas, vagy Kartya formatumu hatosagi bizonyitvany;

az adott tanévre érvényes orszagos/megyei szakértdi €s rehabilitidcios bizottsag szakértdi
véleménye vagy igazolasa;

A kotelezettnek a nevelési év, tanitasi év kezdetén nem kell ismételten benyujtania a 18. §
szerinti dokumentumokat, ha az azokban foglaltak nem valtoztak és intézményvaltasra sem
kertilt sor.



e lgazolas tartosan beteg, illetve stlyosan fogyatékos gyermekrdl" elnevezésii nyomtatvany.
Az igazolast a gyermekklinika, gyermek szakkorhdz, korhdzi gyermekosztaly,
szakambulancia, szakrendel6 vagy szakgondoz6 intézmény szakorvosa allitja Ki.

A normativ kedvezmény csak egy jogcimen vehetd igénybe.

A sziinidei gyermekétkeztetés kapcsan az Ovoda zarva tartdsa alatt is jogosult valamennyi
kedvezményezett keriileti polgarmesteri dontés alapjan.

Barmelyik tdmogatast igényld csalad koteles csatolni az igényjogosultsdgat igazold hivatalos
okirat masolatat.
Ervényességének figyelemmel Kisérése a sziilé kotelessége.

A befizetés és a visszafizetés rendje, eljarasi szabalyai:
Etkezési téritési dijak befizetése

Atutalassal torténik, a kovetkezé honapra szol. Idépontja az dvodai hirdetétablan keriil valamint
az elektronikus feliileteken keriil kihirdetésre, altaldban minden honap 3. hétfdje.

A sziil6 felelssége, hogy a meghatarozott napokon eleget tegyen kotelezettségének.
Amennyiben a gyerek részére az étkezés téritésmentes, a sziilének/gondviseldnek a befizetési
napokon nyilatkoznia kell (emailben) hogy igényli az étkezést.

Etkezések lemondasa, visszafizetése:

A 061322 4060 telefonszamon, vagy a brunszviklemondas@gmail.com e-mail cimen, vagy
személyesen az erre rendszeresitett étkezést lemondo fiizetben torténik.

A lemondast mindennap 8:30 -ig lehet megtenni.

Be nem jelentett hidnyzas esetén, étkezés lemondasdnak hidnydban a sziild a téritési dij
visszafizetésére nem tarthat igényt.

Az ingyenesen étkezdknek is le kell mondania az étkezést, ha betegség vagy egyéb hidnyzas
miatt nem veszik azt igénybe.

A lemondott étkezés jovairasa a kovetkezo befizetéskor torténik.

Etkezések idépontjai: folyamatos reggeli:  8-9 6ra kozott
ebéd: 12-13 o6ra kozott
uzsonna: 15-16 ora kozott

14.A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok
A koznevelési torvény 25.§-a szerint torténik a fogaszati, és altalanos egészségiigyi sziirés,az
ovoda védondjének bevonasaval. (Kiilonds gondossagot igényel a tankdteles koruak esete.)

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat. Beteg, megfazott, gyogyszert,
laz- vagy kohogéscsillapitot, szedd, még labadozod gyermek bevétele az 6vodaba a gyermek
biztonsagos gyogyulasa és a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges.
Az 6vond kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

A pedagogusoknak a gyermekek szamara szigoruan tilos a sziil6tol gyogyszert elfogadni és
beadni. Egyaltalan az o6vodaban barmilyen gyogyszert bennhagyni: legyen az orrcsepp,
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szemcsepp, kendcs vagy akar homeopatids készitmény (kivéve allergia pipa, asztma gyogyszer,
melyet orvos ir eld és magas laz esetén lazcsillapito, amelyeket az 6vodaban kiilon, szekrényben
elzarva tartunk.

Az oOvodaban megbetegedett gyermekek sziilgjét haladéktalanul értesitjiik, baleset esetén a
gyermek ellatasarol gondoskodunk.. A balesetveszély elkertilése és elharitasa mindenki szamara
alapvetd feladat.

Fert6zo megbetegedés esetén a sziiloknek bejelentési kotelezettségiik van.(Az évodaban
ilyenkor az eléirasoknak megfelelden fertotlenito takaritast kell végezni, valamint sziikség
szerint a kézmosasnal fertétlenitot hasznalunk.)

Betegség miatti hianyzas esetén minden esetben orvosi igazolast kériink.

Diabéteszes gyermek ellatasanak eljarasrendje:
AZ 1:es TIPUSU DIABETESSZEL. ELO GYERMEKEK ELLATASA AZ
OVODANKBAN

Intézményiinkben az 1-es tipust diabétesszel él6 gyermek részére a sziild, vagy mas torvényes
képviseldjének irasba foglalt kérelmére, a gyermekkori diabétesz gondozasaval foglalkozo
egészségiigyl intézmény iranymutatasa alapjan a specialis ellatast biztositja, abban az
id6tartamban, amikor az dvoda feliigyelete alatt all. A sziil6 vagy mas torvényes képviseld az
ellatas iranti kérelmét az Eiitv. 15. § (5) bekezdésével 6sszhangban megtett formaban kérheti.

A sziil6 irasbeli nyilatkozata alapjan igényelheti a diétas étrendet, illetve a sziil6 behozhat, vagy
rendelhet az intézménybe ételt melyet elfogyaszthat a gyermek. Ehhez biztositjuk a hatalyos és a
szakmai betartasok figyelembevételével a hiitést, melegitést és a fogyasztas megfeleld feltételeit.

A specialis eljarasrendrdl az érintett sziilét, vagy a torvényes képvisel6t tdjékoztatni kell,
valamint a specialis eljarasrendbdl egy példanyt a diabétesszel érintett gyermek sziildjének at kell
adni a tajékoztatas és az atvétel tényét alairasaval igazolja.

A gyermek mulasztasanak, tivolmaradasaval kapcsolatos szabalyok

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztast

igazoltnak kell tekinteni, ha

e a gyermek a sziilo eldzetes, legkésdbb a hidnyzas elsé napjan szobeli, irdsbeli kérelmére - a
hazirendben meghatarozottak szerint engedélyt kapott a tdvolmaradésra,

e a gyermek beteg volt, és azt a hdzirendben meghatarozottak szerint orvosi igazolassal igazolja,

e a gyermek hatdsagi intézkedés, vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kdtelezettségének
eleget tenni.

A tavollétet, barmilyen oka van a sziil6 jelezni koteles az 6voda felé.

Azt, hogy a betegségbdl gyogyult gyermek ismét egészséges €s latogathatja a nevelési-oktatasi
intézményt, részt vehet a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia
kell a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos idétartamat is.

Az eldre bejelentett hidnyzast az erre rendszeresitett 6vodai nyomtatvanyon igazolja a sziild -
LHIANYZASOK SZULO ALTALI IGAZOLASA”.

Hosszabb tavollétre (5 munkanapon tali) az dévodavezetd felé benyujtott kérelem alapjan, az
ovoda vezetdje adhat engedélyt, az erre szolgdldo nyomtatvany kitoltésével.
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Hosszabb betegségek, elhuzodo korhéazi tartozkodasok esetén lehetdség szerint iddszakosan/2
hetente kériink a tavollétrél orvosi igazolast.

Ha a gyermek, a tanuld tdvolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan. Az igazolatlan
hidnyzas, és aldbb részletezett mértékei esetén a jogszabalyban meghatarozott médon eljaro
illetékes hatosag felé torténik a jelzés.

Ot nap, vagy az azt meghalad6 igazolatlan hidnyzas esetén a 20/2012 (VIII 31.) EMMI rendelet
51.§ (4.) bekezdése szerint jarunk el:

»Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy
nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnél tobbet mulaszt, tovabba, ha a tanuld igazolatlan
mulasztasa egy tanitasi évben eléri a tiz tanitdsi orat vagy egyéb foglalkozast, az 6voda
vezetdje, az iskola igazgatdja - a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok
ellatasarol, valamint a gydmhatdsag szervezetérdl és illetékességérdl szolo 331/2006. (XII. 23.)
Korm. rendeletben foglaltakkal dsszhangban - értesiti a) dvodas gyermek esetén a gyermek
tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdosagot és a gyermekjoléti szolgalatot,

(4a)116 Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda, bevonasaval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a
gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a
gyermek dvodaba jarasaval, kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgald feladatokat.

A gyermekek ruhazata

A gyermekek ruhédzatat az egyszerliség célszerliség €s tisztasag, apoltsag jellemezze.
Minden ruhat, cipdt sziikséges a gyermek dvodai jelével ellatni.

Nyaklancot, gytirit nem szabad az 6vodédban viselni.

15. Egyéb szabalyok az 6vodaban
Az 6voda egész teriiletén tilos a dohanyzas.

Mobiltelefonok hasznalata: Az 6vodaban, a gyermekcsoportokban vagy az udvaron tilos a
mobiltelefont hasznalni.

Munkaidében a mobiltelefonokat ki kell kapcsolni, vagy le kell némitani.

A pedagdgusokat 13-15 ora kozott lehet az 6voda vonalas telefonjan keresni, vagy iizenetet
hagyni. Az 6voda dolgozoit személyes ligyben, ugyanebben az idében hivjak

telefonhoz, kivétel siirgds esetben.

Kérjiik a sziiloket, hogy sziildi értekezleteken, gyermekrendezvényeken, vagy nyilt napokon,
bemutatokon a mobiltelefonjaikat kapcsoljak kil

16. A gyermekek altal behozott targyak szabalyozasa

A gyermekek az 6vodaba otthonrdl elsdsorban a nyugodt alvashoz kapcsoldédo, vagy a szamukra
érzelmileg megnyugtatdé - nem balesetveszélyes, tisztan tartott - jatékot, targyat ,,alvokat”
hozhatnak be. Ezeknek a jatékoknak, targyaknak minden csoportban rendelkezésre all egy nagy
kosar a gyermek oda teheti, amikor nem hasznalja. Egyéb jatékot, konyvet csak a pedagogus
beleegyezésével €s a csoport szokas-szabalyrendszerében rogzitett keretek kozott hozhatnak.
Kérjiik, ha otthon felfedeznek, olyan eszkozt, jatékot, ami nem a gyermeké hozzak vissza az
ovodaba.

A gyermek életkordhoz és az dvodai nevelés szellemiségével nem Osszeegyeztethetd targyakat,
szurd, vago, agresszivitast sugalld, ijesztd jatékszereket nem szabad az 6vodaba hozni.
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A sziilo feladata és felelossége, hogy tisztaban legyen e szabalyokkal és azzal, hogy a
gyermeknél milyen targyak vannak - zsebben, kistaskaban, zsakban.

Az otthonrol hozott jatékokért felelosséget nem vallalunk. Bicikli, roller tarolasara nincs
moédunk.

17. A gyermekek csoportjat érinté kérdések

A gyermekek az 6vodaban elsGsorban azonos életkort csoportba jarnak. Egyes esetekben részben
osztott csoportszervezes torténik, a jelentkezok életkori megoszlasa alapjan.

Minden csoportban, valtott miiszakban 2 6vodapedagogus gondoskodik a gyermekek
gondozésarol, nevelésérol.

A gyermekek fejlodését egyéni, illetve kiscsoportos foglalkozasokkal fejleszté pedagdgus
szakember segiti.

Heti két alkalommal logopédus (a nagycsoportban év elején végzett sziirés alapjan) foglalkozik a
raszorul6 gyermekekkel.

A gyermekek felvétele és beiskolazasa a hatalyos jogszabalyok alapjan torténik. Ezek
rendszerérdl, és a tudnivalokrdl sziiléi értekezletek keretében részletes, mindenre kiterjedd
tajékoztatast nyujtunk a sziilok szamara.

Az oOvodai élethez szervesen hozzatartoznak kirdnduldsok, sétdk. A sziiloktél év elején
hozzéjarulasi nyilatkozatot kériink ahhoz, hogy elvihessilk megfeleld szamu kisérével a
gyermekeket a kirdnduldsokra, szinhdzba vagy sétalni.

A gyermekek értékelésének rendje, szempontjai:

A gyermekek értékelését az 6vodapedagdgusok végzik a gyermekenként vezetett személyiségi
lap és az egyéb megfigyelések alapjan. Személyes adataik kezelését és védelmét az 6voda
Adatkezelési Szabalyzata tartalmazza. Minden gyermek sziil6jével egyénenként elbeszélgetnek
az ovonok, tajékoztatast adnak gyermeke fejlodésérdl. A gyermekek fejlédésével kapcsolatos
mérési rendszer 6vodank Pedagdgiai Programjaban talalhato.

A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai, a fegyelmezo intézkedések formai és

alkalmazasanak elvei

e acselekvés mértékeével mindig legyen aranyos,

e a gyerek csak akkor érti meg cselekedetét és a korrekcidjanak modjat, ha megmagyarazzuk
neki a helyes és helytelen viselkedés formait a dicséret, vagy az elmarasztalas szovege ne
legyen altalanosito, legyen mindig konkrét, az adott esetre vonatkoz6 - c€l, hogy kialakuljon a
gyerekben a tett és a kovetkezmény kozotti sszefiigges,

e a gyermeknél a tett utdn kozvetlentil kell alkalmazni a jutalmazast vagy biintetést,

e a gyerekcsoport szabdlyai, szokasrendje a kozosség minden tagjara érvényesek, ezek betartasa,
alkalmazésa folyamatos értékelést és figyelmet var el a pedagogustal,

e biztositani kell a fokozés lehetségét, (a pozitiv megerdsités, jutalom fokozdsa nagyobb
hatdst, mint az allandé nagysagu jutalom; a jutalmazo jellegli viselkedés visszavonasa
nagyobb hatast, mint a biintetés).

¢ legfontosabb jutalmazasi forma a figyelem (rafigyelés) és a dicséret, melyet csak a legritkabb
esetben kovet targyi, élményhelyzeti jutalom adasa,

e adicséret lehet egyéni, vagy kozosség elott kiemelt,

e a biintetést mindig magyarazattal kell kisérni. A helyes biintetés figyelem és jutalom
megvonasbol all (beszélgetés, meggydzes, figyelem elterelés, a tevékenységbdl vald rovid
idejli kivonas, a vart jutalom megvonasa).
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Valljuk a pozitiv példa kiemelésének erejét, a megerositett viselkedési minta kovetését.
Mindazokban a szituaciokban, amikor a gyermek sajat és/vagy tarsai testi épségét vagy
nyugalmat veszélyezteti, megprobaljuk tettei lehetséges kovetkezményeire felhivni a
figyelmét, elmagyarazni a veszélyforrasokat, beszélgetéssel, meggyozéssel belatasra
ravezetni. a figyelmeztetés hatastalansaga esetén, az akkori jatéktevékenység par percre
torténo felfiiggesztését, szemlélodés felajanlasat, a kozos jatékbol valo Kivonast
alkalmazzuk. A sziilo egyiittmitkodését, segitségét kérjiik a tapasztalt probléma megoldasa
érdekében.

18. Intézményi védo 6vo eléirasok
A gyermekek biztonsagos €és egészséges kornyezetben torténd nevelése érdekében a sziikséges
feltételrendszer vizsgalata, feltételek javitasa allando feladat.
Minden 6vodapedagogus kozoktatédsi torvényben eldirt feladatat képezi
- a rabizott gyermekek részére az egészségiik, testi épségiikk megdrzéséhez sziikséges
ismereteket atadja,
- ezek elsajatitasarol meggydzddjék,
- ha észleli, hogy a gyermek balesetet szenved, vagy ennek veszélye fennall, a
sziikséges intézkedéseket megtegye.

Minden nevelési év kezdetén, valamint kirandulasok el6tt és egyéb esetekben minden 6vodai
csoportban a gyermekek életkoranak megfelelden ismertetni kell az egészségiik és testi épségiik
védelmére vonatkoz6 eldirasokat, veszélyforrasokat és az elvarhatdo magatartasformat.

A gyermek ovodai életével kapcsolatos szervezési feladatokat a csoport szokasrendszerének
kialakitasat és betartasat, oly modon kell ellatni, hogy azok a baleset megeldzést szolgaljak.

A gyermekvédelemmel,szocialis hatranyok, esélyegyenloség biztositasaval oOsszefiiggo
pedagogiai tevékenységek:

Feladatunk:

Egyilittmiikodeés a sziilokkel szocidlis hatranyok enyhitése, esélyegyenldség biztositasa:
e T4jékoztatas a segitd szolgalatok lehetdségeirdl.

e Kapcsolat kialakitasa €s tartasa a kiils6 segitd intézményekkel és szervezetekkel.

e A szocialisan hatranyos helyzetli és veszélyeztetett gyermekek szamara segitségadas.
e Tanacsadas a raszorul6 sziiloknek.
¢ A szocidlisan hatranyos helyzetli gyermekek differencialt fejlesztése, fejlodésének eldsegitése,
a fejlédés folyamatos nyomon kdvetése, rendszeres konzultacioé biztositésa.
Gyermekvédelmi feladatot ellatd személy és elérhetdségének meghatarozasa
Az ovodanak, a gyermekek esélyegyenldségének biztositdsa érdekében, megbizott
gyermekvédelmi megbizottja van. Feladata tobbek kozott a hatranyos szocialis helyzetben 1évo
csaladok segitése. Gyermekvédelmi megbizott neve és elérhetdsége a kdzponti, és a csoportok
falitablain tekinthetd meg.

Szocialis segit6é az 6vodankban

Az dvodai szocialis segitd szolgaltatds a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a
szocialis segitdé munka eszkozeivel tamogatast nyjt a koznevelési intézménybe jard gyermeknek,
a gyermek csaladjanak, és a kdznevelési intézmény pedagdgusainak.

Miben tud tdmogatast nytjtani:

e Az dvodahoz kothetd problémaék pl. szorongas, fejlodési nehézség, motivéalatlansag, konfliktus
az 6vodas tarsakkal, az 6voda dolgozoival, magatartasi problémak (figyelemzavar, agresszio stb.)
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e Gyermeknevelési kérdésekben pl. sziil6-gyermek viszonya, onalldtlansag, fegyelmezetlenség
stb.

e Csaladon beliili problémak pl. valas, veszteség, anyagi nehézség, bantalmazas, sziilok kozotti
konfliktus, alkoholfogyasztas, kabitdszer hasznalat.

19.Egyéb, az intézmény biztonsagara vonatkozé szabalyok

Ovodank bejaratat zarva tartjuk. ldegenek csak az ovodavezetdvel, illetve megbizottjaval
(6vodavezeto helyettes, ovodatitkar) tartézkodhat az 6vodaban.

Rekldmanyagot a fébejaratnal, kizardlag az 6voda profiljaval megegyezd, a nevelést segito,
valamint kulturalis és sport programajanlasokat lehet kiilon vezetdi engedéllyel kifiiggeszteni.

Bomba és tiizriado esetén az dvodaban tartozkodoknak haladéktalanul el kell hagyni az épiiletet.

20.Az 6voda helyiségeinek hasznalata

A gyermeke napkdzben a csoportszobaban és a jatszéudvaron tartozkodnak.

Amennyiben a tornateremben tartott, frissitdo és tornafoglalkozasra a foglalkozas
megkezdése utan érkeznek, a tornaszobaba nem lehet bemenni, - balesetek elkeriilése miatt.
A késobb érkezo gyermekeket a szomszéd csoport pedagogusai fogadjak, vagy meg kell
varni a csoport visszaérkezését.

A csoportszobaba és a gyermekek altal hasznalt egyéb helyiségekbe (tornaszoba) tilos utcai
cipével bemenni. Amennyiben elézetes jelzés alapjan, vagy nyilt napon, bemutato
foglalkozason vesznek részt, kérjiik papucsot hozzanak.

A talalékonyha teriiletére senki sem léphet be utcai ruhaban és cipében.(ANTSZ el6iras)

A gyermekmosdokat csak gyermekek latogathatjdk. A felnétt mosdot kizarolag 6vodai dolgozok
hasznalhatjak. Minden esetben kérjlik a tisztasagra vonatkozo eldirasok betartasat.

Az o6vodavezetdi, illetve a titkari iroddban, egyediill nem, csak az ott dolgozdval egyiitt
tartozkodhatnak.

Az o6voda udvarat a sziillok, a gyermekekkel nem hasznalhatjak jatszotérként. Amikor
megérkeznek a gyermekiikért koszonés utan, hagyjak el az d6voda udvarat, mert a
pedagogusok szamara attekinthetetlenné valik, kikre kell vigyazniuk.

Az 6vodaba és az 6voda kornyékén kérjiik, fokozottan vigyazzanak a tisztasagra, 6vjuk
kozosen kornyezetiinket!

21.Panaszkezelés eljarasrendje

Célja: hogy a felmeriilé problémakat, vitikat a legkorabbi id6pontban, a legmegfelel6bb szinten
lehessen feloldani, megoldani.

Probléma, panasz, észrevétel esetén a sziilé amennyiben gyermekét érinti az
ovodapedagogushoz, étkezéssel kapcsolatosan az 6vodatitkarhoz fordulhat. Amennyiben nem
oldodik meg a probléméja a sziilének, az dvodavezetéhoz fordulhat —eldre egyeztetett
idépontban- személyesen illetve irdsban. A sziildkre vonatkozd panaszkezelési eljaras.

15



l. A sziil6 a csoportos Ovodapedagdgushoz fordulhat fogadoora keretében.
A csoportos 6vodapedagogus megvizsgalja a panasz jogossagat.
Amennyiben nem talalja jogosnak, tisztazza az iigyet. Jogos panasz esetén a csoportos
ovodapedagdgus egyeztet az érintettel.

Il. Amennyiben a probléma tilnd a csoportos é6vodapedagdgus kompetencidjan, vagy az 1.
szinten nem sikertilt megoldani, az 6vodavezetéhoz fordulhat panaszaval az érintett eldre
egyeztetett iddpontban.

A vezetd egyezteti a problémat, orvoslatot keres és javaslat bevalasara egy honapos
tiirelmi 1d6t jeldl ki. Ha az egyeztetést megnyugtaté megallapodas zarja a tiirelmi idon
beliil, akkor a panaszkezelés eredményesen zarul.

1. Amennyiben a tiirelmi id6 lejarta utan is fennall a probléma, ismételten keressék meg az
ovodavezetot.

IV.  Ha ezutan sem sikeriilt a problémat megnyugtatdéan orvosolni, a sziil6 jelezheti
problémajat a fenntartonak.

Kérjiik, hogy zokkenémentes egyiittmiikodés érdekében a panaszkezelés l1épéseit legyenek
szivesek betartani!

22.Jarvanyiigyi intézkedések

Az 6voda miikodését befolyasoldo pandémai esetén az 6voda vezetdje (akadalyoztatdsa esetén az
SZMSZ-ben szabalyozott helyettesitési rend szerinti személy) a Hazirendben és az 6voda egyéb
dokumentumaiban foglalt szokds-és szabalyrendszert irasban tett vezetdi intézkedéssel a fennalld
helyzet idejére visszavondsig modosithatja (figyelembe véve az Emberi Eréforrasok
Minisztériuma altal kiadott rendeleteket, eljarasrendeket, valamint a Fenntartoi elvarasokat,
javaslatokat). Az aktualis rendelkezésekrdl az 6vodank honlapjan értestilhetnek, tdjékozodhatnak.
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Ugyintézés
Legitimicios zaradék

A Hézirendet készitette: intézmeényvezetd

2021.11.00.. ., alidras

Az dvoda Hazirendjében foglaltakkal kapesolatosan magasabb jogszabdlyban biztositott
dltalinos véleményezési jogaval €flve a dokumentumrdl a nevelGtestileti elfogadas elott a
Jogszabdlyban biztositott hataridd  betartdsdval véleményt alkotott. A dokumentummal
kapesolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

Az dvoda szakalkalmazotijai nevéhen:

%&QM' e L

2021. M. v . alairds

A sziildi képviselet, a Brunszvik Teréz Owvoda Hazirendjének elfogaddsihoz magasabb
jogszabilyban meghatirozott kérdések rendelkezéséhez (a dokumentumok nyilvénossiganak
biztositdsa, az intézmény, tijékoztatisi kitelezettsépe, valamint a gyermekek adatainak
kezelésével kapcsolatban) a wvéleményerzési jogit korlitozds nélkill, a jogszabilyban
meghatdrozott hatindd biztositisaval gyakorolta. A dokumenmmmal kapesolatban ellenvetést
nemn fogalmazott meg.

Az dvodaban mikodo Szilol Szervezet

2021, 11.09.. . aldiras
Sziiltn Szervezet elndke

Az dvoda neveldtestitlete 2021 év januir hé 26. napjan tartott hatdrozatképes neveldtestilleti
iilésén 4t nem ruhdizhaté jogkirében 100%-o0s igenld szavazattal a Hézirendet 1/11/2021.
(11.09.) hatarozatszamon elfogadta, Az elfogadds tényét a nevelOtestiilet tagjai az alabbiakban
hitelesitd aldirdsukkal tamisitjak,

2021. 11.09., .

Ugyintézés helye: Erzsébetvarosi Brunszvik Teréz Ovoda
1074 Budapest Rozsak tere 6-7.

Ugyintézés ideje: 2021.11.09.
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